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Posición, Ubicación: Bogotá, Colombia, con potencial viaje a otros lugares del país 

Reporta a: Líder de Sostenibilidad y Finanzas, Programa Colombia 

Coordina con:  Directora programa Colombia, Director Región AAO, Equipo Global de Soluciones 

basadas en la Naturaleza 

Plazo: 4 meses. Aproximadamente 40 días laborables 

Fecha prevista de inicio: marzo de 2023 

Condiciones laborales: Contrato de prestación de servicios de consultoría con WCS Colombia, con 

potencial de renovación y ampliación por ampliación de alcance 

Remuneración: Hasta COP $ 25.262.000, brutos. 

 

CONTEXTO 

Wildlife Conservation Society (WCS) es una organización no gubernamental con sede en Estados Unidos 

fundada en 1895 que protege la vida silvestre mediante es estudio de problemáticas críticas, la 

creación de soluciones basadas en la ciencia y la promoción de acciones de conservación que benefician 

a la naturaleza y la humanidad. Con más de un siglo de experiencia, compromisos a largo plazo en 

docenas de paisajes en más de 60 países y experiencia en ayudar a establecer más de 150 áreas 

protegidas en todo el mundo, WCS posee conocimiento científico biológico, relacionamiento con 

comunidades y alianzas para garantizar que la flora y fauna prosperen junto con las comunidades 

locales. Este conocimiento se aplica para abordar cuestiones de gestión de especies, hábitats y 

ecosistemas críticos, para mejorar la calidad de vida de las poblaciones que habitan zonas priorizadas, 

cuyos medios de vida dependen del uso directo de los recursos naturales. 

Con el apoyo del Departamento de Estado de los Estados Unidos bajo el Programa de Compensación 

de Emisiones Nacionales a través de Paisajes Sostenibles (ONE-SL), WCS se está asociando con Winrock 

International para promover programas REDD+ jurisdiccionales y anidados, que permitan involucrar al 

sector privado en estos programas. ONE-SL ha estado colaborando con actores clave del país, 

entidades del sector privado y desarrolladores de proyectos para implementar el proyecto en tres 

etapas: 

1. Evaluaciones de país en 8 países 

2. Desarrollo de hojas de ruta para la implementación de REDD+ jurisdiccional en 3-4 países 

3. Finalización de herramientas y recursos para el desarrollo de capacidades 

En la primera etapa, el proyecto evaluó el estado de la implementación de REDD+, de normas sobre 

anidación y la participación del sector privado en ocho países (Colombia, Perú, Uruguay, Kenia, 

Uganda, Zambia, Camboya y Vietnam). A partir de esta evaluación, ONE-SL seleccionó a Colombia 

como uno de los tres países (junto a Kenia y Zambia) para la implementación de la Etapa Dos. La 

segunda etapa se centra en identificar los elementos y procesos necesarios para implementar un 

programa jurisdiccional de REDD+ en Colombia; proporcionar asistencia técnica específica y desarrollar 
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capacidades para mejorar la implementación de programas de REDD+ jurisdiccional; estimar las 

reducciones de emisiones bajo diferentes enfoques potenciales de anidación y desarrollar una hoja de 

ruta jurisdiccional de REDD+. La tercera etapa se centra en el desarrollo de herramientas que puedan 

aplicarse a nivel mundial para permitir la transparencia en la contabilidad y el seguimiento de las 

reducciones de emisiones de REDD+ jurisdiccionales y ayudar a identificar potenciales problemas de 

doble contabilización. 

 

RESPONSABILIDADES 

El consultor apoyará a WCS y Winrock International en la implementación de las Etapas 2 y 3 de 

ONE-SL en Colombia.  Las actividades incluyen: 

Actividad 1: Vinculación de actores clave 
• Generar espacios de relacionamiento con actores de gobierno, la sociedad civil y del sector 

privado pertinentes, a partir de la identificación de puntos de contacto primarios con estas 

organizaciones. 

• Liderar el proceso de identificación de necesidades del gobierno colombiano y otras partes 

interesadas, relacionadas con el desarrollo de programas REDD+ jurisdiccionales, e impulsar la 

construcción de soluciones para estas necesidades. 

• Vincular en el proceso a las partes interesadas y facilitar reuniones con oficinas 

gubernamentales nacionales y subnacionales, desarrolladores de proyectos y/o entidades del 

sector privado; con participación del personal relevante de WCS y Winrock en Estados Unidos, 

cuando sea posible. 

• Apoyar la elaboración de materiales para reuniones, tales como: diapositivas de presentación, 

revisión y traducción de materiales de presentación existentes y notas concepto que reflejen la 

posición de ONE-SL sobre temas asociados al proyecto. 

• Coordinar sus actividades de manera regular con el personal de WCS y Winrock, a través de 

reuniones programadas, correos electrónicos y comunicaciones de WhatsApp, entre otras. 

• Cuando sea relevante, ayudar en el desarrollo de Memorandos de Entendimiento con entidades 

gubernamentales. 

Actividad 2: Desarrollo de la hoja de ruta de REDD+ 

• Apoyar al equipo ONE-SL en la definición de actividades clave para avanzar en programas 

jurisdiccionales REDD+ en Colombia, identificando aquellos actores clave que deben participar 

en el proceso. 

• Proporcionar apoyo en la construcción de la hoja de ruta que relacione las actividades 

definidas, asegurando que los supuestos sean correctos en el contexto colombiano. 

• Liderar la socialización y retroalimentación de la hoja de ruta propuesta por parte de actores 

clave para su implementación. 

• Liderar la difusión de la hoja de ruta en su versión final a las partes interesadas y otros actores 

clave relevantes en el país. 

Actividad 3: Piloto de herramientas ONE-SL en Colombia 

• Liderar la difusión de las herramientas piloto ONE-SL que se desarrollarán en la Etapa 3 del 

proyecto a las partes interesadas del país.1 

• Recopilar y compartir la retroalimentación y comentarios sobre las herramientas. 

 
1 Estas herramientas buscan contabilizar y rastrear las emisiones reducidas en proyectos REDD+ jurisdiccionales. 
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Productos 

• Informe sobre las necesidades identificadas del gobierno colombiano y otras partes 

interesadas relacionadas con los programas jurisdiccionales de REDD+, en particular del 

Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y el IDEAM. 

• Redacción y validación de hojas de ruta para apoyar el avance de programas 

jurisdiccionales REDD+ en Colombia. 

• Informe de la retroalimentación y comentarios de la herramienta piloto ONE-SL de las partes 

interesadas. 

• Informes de reuniones y otras formas de articulación y colaboración gestionadas con el 

gobierno, la sociedad civil y las organizaciones del sector privado pertinentes. 

• Materiales generados para la preparación de reuniones (diapositivas de presentación, 

revisión y traducción de materiales de presentación, notas concepto, etc.). 

 

HABILIDADES Y EXPERIENCIA REQUERIDA 

• Se requiere experiencia en el ámbito del cambio climático y las políticas REDD+; se valorará 

positivamente el conocimiento sobre contabilidad del carbono. 

• Conocimiento de las partes interesadas en la temática de proyectos jurisdiccionales (gobierno, 

ONG, entidades del sector privado) y experiencia en relacionamiento y gestión con estos 

actores. 

• Habilidades de facilitación y capacidad para desarrollar proyectos colaborativos entre 

diferentes partes interesadas. 

• Comprensión de la historia de REDD+ en Colombia y del desarrollo del marco regulatorio 

REDD+ del gobierno. 

• Buena comprensión de los procesos de acreditación de carbono, los mecanismos voluntarios de 

mercado y los procesos de gobernanza nacionales e internacionales asociados a emisiones, 

secuestro y almacenamiento de carbono forestal. 

• Disposición a viajar dentro del país para reuniones con actores clave. 

Idiomas:  

• Español – Fluido hablado y escrito. 

• Se valorará positivamente el manejo del inglés escrito y hablado. 

 

Para aplicar, envíe su CV a lgarzon@wcs.org (asunto: Consultoría ONE-SL) indicando brevemente 

su experiencia relevante para la consultoría. 

mailto:lgarzon@wcs.org

